2. | [® OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME Ceska
ovopsky | %, ¢ ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST :
(Y4 A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz Skahce

fond v CR EVROPSKA UNIE

CESKA SKALICE 2030

Setkani se zastupci neziskovych organizaci

ke zpracovani Strategického planu rozvoje mésta do roku 2030
6.11. 2013, od 17.30 do 19.00 hod, penzion Olga

Vystupy setkani

Pfitomni:
Clenové Komise pro zpracovani strategického planu:

Ing. Radim Doleéek, Ing. Zbyn&k Sritek, Bc. Petr Fejfar,
zastupci neziskovych organizaci:

Svaz dtichodcl Ceské republiky, mistni organizace Zajezd pani Zimova
TJ SLAVIA - JACHTING Ceskd Skalice Jiti Hamp
Z0 Cesky svaz véelard Ceska Skalice Jifi Valtera
Spolecnost Bozeny Némcové Helena Duchacova
Modelarské centrum o.s. Ivana Karlickova, Oldrich Karlicek, Michaela Karlickova, Petr Karlicek
Stredisko Junaka - Jitiho Simané Milada Urbancovd, Markéta Urbancova, Oldfich Rejl
Cesky rybarsky svaz MO Ceska Skalice Josef Roha¢
Méstsky dechovy orchestr Ceska Skalice Josef Hejcl
Narodni pamatkovy Ustav, Sprava statniho zdmku Ratibofice lvan Ceska
Sbor dobrovolnych hasi¢ Ceska Skalice Jaroslav Ostadal ml.
TJ Sokol Jaroslav Ostadal st.
A Rocha — Krestané v ochrané ptirody Pavel Svétlik
RSCM Rozkos Zdenék Joudal
FC Lezdk David Borek, Stanislav Juricek
20 Cesky svaz chovateltl Ceskd Skalice JiFi Horky
Sdruzeni zdravotné postizenych, Ceska Skalice Alena Zvéfinova, pani Pribylova, pan Pribyl
Divadelni soubor Maska Petr Tengler
TJ Sokol Ceska Skalice Vladimir Fischer
Stiedisko volného €asu Bajo Ceska Skalice Hana Vavfinova
KDU CSL Ceska Skalice Jan Vigek
Cirkev ceskoslovenska husitska Jifi Musil
Détsky divadelni soubor 0.S.RARASI Eva Schwarzova
KLUB CESKYCH TURISTU HROT Petr Skrdla
Cesky kynologicky svaz Zakladni kynologicka organizace Spyta Vladimir Vasicek
Rimskokatolickd farnost Vaclav Hegr
koordinator projektu a zastupce Centra rozvoje Ceskd Skalice Jiti Kmonicek

a dale konzultantka pro strategické planovani a zapojovani verejnosti PhDr. Alena Bauerova

Cilem setkani bylo shromdzidit podnéty od zastupcli neziskovych organizaci pro rozvoj mésta
z hlediska neziskovych aktivit.

Ucastniky uvital jménem Mésta Ing. Zbynék Srdtek, predstavil ¢leny Komise pro zpracovéni
strategického planu, zpracovatelku A. Bauerovou a koordinatora J. Kmonicka a vysvétlil, pro¢ mésto
pristoupilo ke strategickému planovani. Hlavnim dlvodem je potfeba systematického fizeni
dlouhodobého rozvoje mésta, vyjasnéni si predstav o rozvoji mésta sobcany, podnikateli,
neziskovymi aktivitami a dalSimi subjekty plsobicimi na Uzemi mésta. Plan také napomze ziskavani
financnich prostfedkd z EU pro rozvoj mésta v novém programovém obdobi 2014 - 2020.

A. Bauerova seznamila ucastniky s metodou a postupem zpracovani Strategického planu rozvoje
mésta Ceskd Skalice do roku 2030.
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Ucastnici byli vyzvani, aby doplnili predlozeny seznam podklad(i pro zpracovéni strategického planu
o materidly, které by bylo vhodné do seznamu zaclenit. Jedna se pfedevsim o rozvojové dokumenty
jednotlivych organizaci, pokud takové existuji. Byly zminény i celostatni koncepce, napt. Statni
kulturni politika Ceské republiky 2009 - 2014 (MK, 2009). Seznam podklad( a dal$i informace
o zpracovani Strategického planu ,,CESKA SKALICE 2030 jsou k dispozici na webové strance mésta —

viz dale.

Ucastnici dale pracovali v malych skupindch, v nichi Fesili nasledujici otazky, které poté predstavili
v plénu. V nize uvedenych tabulkdch jsou zaznamendny vypovédi jednotlivych skupin, které byly
doplnény v plénu. U vypovédi jsou uvedeny pocty shodnych nebo podobnych vypovédi, dle ¢etnosti

jsou vypovédi fazeny sestupné a zaroven jsou vypovédi sefazeny tematicky.

Jaké jsou prednosti Ceské Skalice z hlediska neziskovych
organizaci / zdjmovych sdruZeni?

Pocet shodnych
nebo podobnych
odpoveédi

Podpora Mésta — pFispévky, granty a dalsi podpora

5

Hodné aktivnich NNO, rozmanita ¢innost, zaméreni na déti i dospélé

Pozitivni reakce verejnosti na ¢innost NNO, napf. na praci s détmi, mladezi

Samostatnost a nadseni lidi néco délat

Vzdélavaci stfedisko Vila Cerych

Vedeni mésta dba na vzhled mésta

Bezbariérové pristupy

Poloha mésta — moZnost spoluprace s okolnimi mésty, pfiroda v okoli mésta

Pfeshranic¢ni spoluprace s Polskem

Dobre zajisténé socialni a zdravotni sluzby

Dobré spoluprace s MéU

RiRr|RP[P|IR|R[R|FR|[R|U0

Jaké jsou nedostatky Ceské Skalice z hlediska neziskovych
organizaci / zdjmovych sdruZeni?

Pocet shodnych
nebo podobnych
odpovédi

Chatrajici a nevyuzity objekt staré radnice

3

Chybi spolkovy diim, prostory pro setkavani, klubovny

Absence méstského kulturniho strediska

Neprizplsobené verejné prostory, saly pro konani akci, zanedbany stav

Nedostatecné financovani a podpora NNO ze strany Mésta (nizké % z rozpoctu
mésta v porovndni s jinymi mésty)

N [P ]N

U prispévk( na déti se odliSuji déti mistni a pfespolni — ty nemaiji ptispévek, coz
ztéZuje naldkani co nejvice déti, i odjinud

Pasivni ¢ast ob¢anl — nezapojuji se do akci

Malo verejnych sportovist (placky) s vyuzitim pfirodni dispozice

Chybi trasa propojujici Muzeum — Kostel — podél Upy — Babic¢ino udoli

Spatna dopravni dostupnost Rozkose a Ratibofic

Spatny stav Ratibofic a Kempu

Neexistuje strategie, jak s vyznamnymi misty a objekty zachdzet

Neni vyresen sbér odpadkl okolo Rozkose

Chybi koupalisté

Chybéji cyklostezky

Udrzba turistickych cest

Spatna koordinace volno¢asovych aktivit, $patna spoluprace mezi spolky

Absence stredniho sSkolstvi

RlR|R|R|R|R|R|[R|R|N|N|R]| -

Spatna / Zadna hudebni vychova mladeze — bylo jinym tcastnikem rozporovano
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» Pocet shodnych

Co by pomohlo rozvijet cinnost NNO v Ceské Skalici: nebo podobnych

odpovédi

Vétsi spoluprace a vyména zkusenosti mezi spolky 5

Financovani ze strany Mésta 5

Podpora pfi zpracovani projektd pro finance z EU 4

Prostory a zazemi — spolkovy diim (neni ujasnéno, zda ma vzniknout novy nebo 5

byt vyuzZity néjaké staré prostory)

Céste¢nd investice Mésta do sokolovny, niz$i najmy pro spolky na zakladé )

smluvniho vztahu Mésto - spolek

Stavebni a technické Upravy hfist ve spolupraci s budoucimi uZivateli tak, aby )

hristé byly viceucelové a vyhovovaly potfebam uZivatel(l

Zlepseni podminek pro vedouci (,,duse”) spolkd — podpora, motivace, moralni 5

ocenovani / odmérovani

Aktivni pristup povérenych pracovnikli Mésta 2

Koordinace aktivit ve mésté 1

Lepsi soucinnost NNO s podnikateli a Méstem (otazka volného casu na aktivity, 1

dovolené ad.) a okolnimi obcemi

Vice pracovnich pfilezitosti ve mésté 1

Ucastnici na zavér setkani anonymné vyplnili kratky dotaznik. Vysledky jsou uvedeny u

jednotlivych otazek.

1. Prosime, ohodnotte spolupraci s Méstskym tGifadem Ceska Skalice z hlediska &innosti

neziskovych organizaci
(zndmky jako ve skole: 1 = vybornd, 5 = nedostatecnd)
1
2 —6Xx
3 -14x
4 — 5x
5-3x
neumim posoudit

O000O0CD

Primérna znamka (zaokrouhleno na 1 desetinné misto): 3,2

2. Prosime, ohodnotte spolupraci s vedenim mésta z hlediska ¢innosti neziskovych organizaci

(zndmky jako ve skole: 1 = vybornd, 5 = nedostatecnad)
1

2 -9x

3 —-9x

4 — 6x

5—-2x

neumim posoudit — 2x

O0000O

Priimérna znamka (zaokrouhleno na 1 desetinné misto): 3,0

3. Citite se byt dostateéné informovan/a o déni ve mésté tykajici se ¢innosti neziskovych

organizaci?
O ano-12x
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ne - 10x, vypiste, jaké informace postradate:

e Koordinace spolecenskych akci.

e Koordinace akei.

Ne vsechny akce jsou zaneseny (mozna i nahlaseny) na Mésto.
Nedostatek informaci o moZnostech ziskani financni podpory z Kraje a EU.
Vice informaci.

e Informace nejsou k zjisténi dfive, nez vyjdou ve Zpravodaji.

e VSechny kromé fotbalu.

o Nejsou zadné.

nevim — 6x

Pokud jste na otazku €. 1 a €. 2 odpovédéli hodnocenim 4 nebo 5, prosime, vypiste, co byste
navrhovali ke zlepseni spoluprace

e Obcasna setkani.

e Vétsi podpora mésta neziskovym organizacim a vétsi pomoc pfi ziskavani grant(.

e Osobni pristup kompetentnich lidi (Urednik().

e Vstficnéjsi pristup kompetentnich pracovnikd, nabidka druhu podpory ze strany Mésta.
e MU - pracovitost a ochota trednik( i jejich védomosti a schopnosti

e Aby si Urfednici uvédomili, Ze jsou tu pro obcany.

e Odpovédny zaméstnanec M&U za NNO.

e Zastupitelé — nedostatek ¢asu a zajmu pro kvalitni a zodpovédnou ¢innost.

e Ucast pozvanych zastupct na akce poradané NNO.

e Otevienost v informovanosti, vétsi podpora aktivit a projekta.

Cim by se Ceska Skalice méla podle Vaseho nazoru v budoucnu stat?

(vyberte maximalné 3 odpovédi):

Charakteristiky mésta jsou dale sefazeny dle poctu odpovédi sestupné:

I Uy Iy Iy oy Sy Ny Ny W [y I

O

Vystupy setkani budou predany Ridici skupiné jako jeden z podklad( pro stanoveni VIZE rozvoje
mésta a ddle pracovnim skupinam, které budou ustanoveny pro vybrané klicové oblasti rozvoje

Cistym méstem s dostatkem zelené a kvalitnim Zivotnim prostredim - 17x
méstem sportu, kultury a volnocasovych aktivit — 13x

bezpecnym méstem — 10x

méstem s dostatkem pracovnich pfileZitosti a zdravym podnikatelskym prostfedim — 10x
méstem cestovniho ruchu — 9x

méstem s bohatym spolecenskym Zivotem — 7x

méstem s moznosti kvalitniho vzdélavani — 6x

méstem s dostatkem obchod( a kvalitnimi sluzbami — 4x

klidnym méstem pro pfijemné bydleni — 3x

méstem otevienym pro nové obyvatele

jiny, vypiste:

méstem otevienych moznosti

nevim

3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k >k 3k 3k 3k %k %k %k >k %k %k sk k k kk
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mésta. Tyto skupiny budou navrhovat konkrétni kroky, které povedou k dosaZzeni stanovené VIZE.
Vystupy setkdani budou také zverejnény na webu mésta.

A. Bauerova upozornila na dal$i moznosti aktivniho zapojeni se do zpracovani strategického planu:

- moznost pripominkovat jednotlivé vystupy zpracovani planu — VIZI rozvoje mésta, SWOT analyzu
mésta a SWOT analyzy klicovych oblasti, cile strategické a cile specifické a navrhy akci a aktivit do
Akéniho planu, ktery bude nasledovat po zpracovani strategického planu; vystupy budou postupné
k dispozici na webové strance mésta, pripadné mohou byt zasilany adresné na vyzadani;

- moznost Ucastnit se verejnych setkani;

- d4vat podnéty do Ridici skupiny nebo pracovnich skupin.

Nejblizsi udalosti jsou:

14. 11. 2013 Verejné setkani v sale Sokolovny, 18 — 20 hod. Budou zde prezentovany vysledky
prizkumu nazord obé&an(, vystaveny prace déti MS a ZS tykajici se mésta a jeho rozvoje — co se

détem ve mésté libi, co ne, co by zde chtély mit a budou diskutovany problémy, které vyplynou
z prizkumu a navrhovana reseni.

Ing. Sritek podé&koval Ulastnikiim za Uéast a aktivni piistup a vyzval je kdaldi spolupraci
na zpracovani Strategického planu Ceské Skalice.

Informace o pribéhu zpracovani Strategického planu jsou k dispozici na webovych strankach mésta
http://www.ceskaskalice.cz/ pod odkazem , Ceska Skalice 2030 nebo u koordinatora projektu, pana
Jitiho Kmonicka, kontakt 607 966 379, strategie @ceskaskalice.cz .
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